
弘前大学の役職員を含む関係機関の多くのみなさまを対象に、より一層の女性活
躍推進やダイバーシティ研究環境推進のため、本セミナーを開催いたします。
【講演概要】
女性研究者の活躍推進は、支援の対象として「支える」段階から、研究・組織・社会
を「ともに創る」段階へと展開しつつあります。多様なライフコースや価値観を尊重し、
ウェルビーイングを基盤に、キャリアの継続とリーダーシップ発揮を可能にする環境
づくりが求められています。本講演では、女性研究者のエンパワーメントと共創の新
しいかたちを考えたいと思います。

『支える』から『ともに創る』へ
～女性研究者のエンパワーメントと共創～

主催・ お問合せ先 弘前大学男女共同参画推進室
電話 0172- 39- 3888（ 内線3888） Email jm3888@hirosaki-u.ac.jp

X　（旧Twitter）　　@　 Equality_HU 　Web   https: //www.equ.hirosaki-u.ac.jp

１２/１９（金）１０：３０～１１：３０日 時

場 所 弘前大学創立50周年記念会館
岩木ホール、Zoom

講 師
※オンライン

小宮 ひろみ 先生
（国立成育医療研究センター 女性の健康総合センター センター長）

・弘前大学の役職員をはじめとする教職員や学生
・北東北ダイバーシティ研究環境推進コミッティ、北東北国立３大学
連携推進会議連携協議会、あおもりダイバーシティ研究環境推進
ネットワーク 以上の構成機関の方

・テーマにご関心をお持ちの上記以外の大学等や地域の方

対 象

100名定 員

令和７年度 弘前大学男女共同参画トップセミナー

無 料参加費

ハイブリッド
（併用）開催

１２/１２（金）までに右のQRコードまたは
 以下のURLのページからお申込をお願いいたします。

申 込
https://forms.gle/A2qQXqrD5h8KTZ178
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