
プロジェクトメンバーを募集します

「働きやすく学びやすい」弘前大学の実現を目指して、SOGI: sexual 
orientation(性的指向) & gender identity(ジェンダーアイデンティ
ティ)の視点から、弘前大学の学生支援や教職員支援、施設のあり方
などを検証・提案する弘前大学の学生・教職員によるプロジェクトです。

プロジェクトとは？
ソ ジ

プロジェクトに参加できる人は？
SOGIプロジェクトメンバーは、SOGIと
キャンパスに関するオンラインミーティングで
意見交換やテーマに関する学習会に
参加します。

プロジェクトのテーマに関心のある
弘前大学の学生、教職員で、
多様な参加者の安全・安心に配慮できる
方ならどなたでもこのプロジェクトに参加
できます。

参加者のジェンダー、セクシュアリティは
不問、呼ばれたいお名前で参加できます。
(オンラインミーティングでは、表示名変更が
可能なZoomを使用します。)

プロジェクトチームは、10月から3月まで
月1回程度オンラインで活動する予定です
が、毎月参加することが難しくても大丈夫
です。オンラインミーティングの日時は、
参加者の都合を考慮して調整されます。

ご不明な点・ご不安なことがございましたら、
左記お問合せ先までお気軽にご連絡
ください。

Email: equality@hirosaki-u.ac.jp
Phone: 0172-39-3888
Twitter: @GEquality_HU

プロジェクトメンバーは、10月～3月随時
募集しますが、できるだけ10月26日まで
にお申し込みくださると助かります。
①お名前(呼ばれたいお名前可)、
②学生・教職員の別、を書き添え、
上記へメールでご連絡ください。

何をするの？

主催・申込・お問合せ先

本プロジェクトは第2期弘前大学男女共同参画推進基本計画(2016-20年度)の行動計画1-1「職員や学生が、性別はもとより、年齢、
人種、国籍、宗教、言語、障害、性的指向、性別自認等を問わずに働きやすく学びやすい環境づくり」に基づくものです。

弘前大学男女共同参画推進室


