
文部科学省科学技術人材育成費補助事業 
ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型） 

ダイバーシティ実現で北東北の未来を先導 

 研究リーダー力 
向上支援セミナー 

平成29年度 

平成29年12月15日（金） 
14:20～15:50 
 

申込締切 平成29年12月8日(金) 

先着50名 
 事業連携・参加機関の他、関係機関・企業 
 等の女性研究者・技術者・大学院生など。 
 ※分野・性別を問わず参加できます。 

参加費 
無料 

弘前大学創立50周年記念会館２階 岩木ホール 

お問い合わせ・お申込み先 
弘前大学男女共同参画推進室  ＴＥＬ：0172-39-3888 
E-MAIL：equality＠hirosaki-u.ac.jp  
URL：http://www.hirosaki-u.ac.jp/equality/ 

日 時 定 員 

会 場 

 「組織内オープンイノベーションを促進する 
                 プロジェクトマネジメント｣ 

主 催 

弘前大学 
北東北ダイバーシティ 
研究環境実現推進会議 

事業連携機関 

研究プロジェクトの円滑かつ高い効果をうむ進行に必要なプロジェクトチームの 
クリエイティブコンフィデンス（創造力に対する自信）醸成の具体的方法やスキル
（バックオフィスの研修など）について慶應SDMでの実践を交えて講義をいただき 
ます。 

講師 富田 欣和（よしかず） 氏 

慶應義塾大学大学院システムデザイン・マネジメント研究科講師。システムデザイナー。 
関西学院大学専門職大学院経営戦略研究科・准教授。 
イノベーティブデザインLLC代表。システムズエンジニアリングやモデルベースシステムズエンジニアリング（MBSE）を 
用いた社会システムデザインを専門とし、地域創生プロジェクトや企業の経営戦略設計及びビジネスモデル設計など 
を行う。日本政策投資銀行、宇宙航空研究開発機構等でのアドバイザー・評価委員も兼務。 

岩手大学、八戸工業高等専門学校、一関工業高等専門学校 
農研機構東北農業研究センター、株式会社ミクニ 

参加機関 

あおもりダイバーシティ研究環境推進ネットワーク 
いわて女性研究者支援ネットワーク 

【演題】 


